RJ 10 rormaTtiOoN

"Maillon essentiel de la prévention
des risques, le Référent Sécurité
Incendie veille a la protection des
personnes et des biens. Cette
formation vous donne toutes les clés
pour assumer pleinement ce réle
stratégique en entreprise.”

PROGRAMME

INTITULE : Référent Sécurité Incendie

auaiiopipy OBJECTIFS o -
prosossus cortifé - Identifier les risques d’incendie dans son établissement.
N REPUBLIQUE FRANGAISE . . , . .
ot gt . s e e - Comprendre les principes de prévention et de protection.

- Appliquer les obligations réglementaires en entreprise.
- Organiser la sécurité incendie en interne (plans, équipes, exercices).
- Réagir efficacement en cas d'alerte incendie

Public Visé : CONTENU :
Salariés désignés
"référents incendie”, Jour 1 : Les fondamentaux de la sécurité incendie (7h)

encadrants, responsables

1. Introduction a la sécurité incendie
HSE, responsables

- Statistiques, enjeux humains et économiques.

seeurite. - Role et missions du référent sécurité incendie.
Prérequis : - Responsabilités civiles et pénales Qe l'entreprise.
J_Aucun 2. Le feu : comprendre pour prévenir
- Triangle du feu, combustion, propagation.
. - Les classes de feu.
Durée : ~ Consé duni die (humai triclles. iuridi
14 h /2 jours quences d’un incendie (humaines, matérielles, juridiques).

3. Réglementation en sécurité incendie

- Code du travail : obligations de I’employeur.

- Obligations en ERP / IGH (si concerné).

- Registre de sécurité, consignes, vérifications périodiques.

4. Identification des risques et mesures de prévention

- Les principales causes d’incendie.

- Analyse des risques spécifiques au site.

- Les moyens de prévention : organisation, entretien, vigilance.

Date : A définir

Lieu : Notre centre de
formation ou intra

Nbre de stagiaires :
Delal0

Jour 2 : Organisation interne & mise en pratique (7h)
5. Moyens de protection et équipements

4 semaines - Alarme, désenfumage, plans d’évacuation, éclairage de sécurité.

- Extincteurs, RIA, sprinklers : rdles et usages.

- Signalétique de sécurité.

6. Organisation de la sécurité incendie

- Constitution des équipes d’évacuation.

- Role des guides, serre-files et coordinateurs d’évacuation.

- Organisation des exercices d’évacuation.

Délais d’accés
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Qualiopi»
processus certifid

N REPUBLIQUE FRANCAISE

L CEEAIT A & 1S 1A 2 Wi e oSt RN S
ACTIGHS D FORMAT O

Moyens techniques et
pédagogiques :

Le centre de formation
dispose un espace suffisant
« espace de formation »
pour accueillir le nombre de
stagiaires inscrits, avec
chaises et tables permettant
la prise de notes.

Ecran de projection avec
’utilisation d’un
vidéoprojecteur

Matériel de mise en
situation

Prix :

870 € H.T.

Qualiopi»

processus certifié
I 5 REPUBLIQUE FRANGAISE

La certifcation qualitd a étd délivide au lire des catdgaries daclions suivarfes.
AGTIONS DE FORMATION

7. Sensibilisation du personnel

- Former les salariés aux consignes et comportements a adopter.

- Création de supports internes (fiches réflexes, affichages).

- Fréquence des rappels et exercices.

8. Mise en situation et exercices pratiques

- Scénarios d’alerte incendie et évacuation.

- Manipulation d’extincteurs (si possible en conditions réelles ou simulateur).
- Analyse post-exercice : retours d’expérience.

PEDAGOGIE

Suivi de la formation : Emargement de feuilles de présence
- QCM final

- Mise en situation

- Attestation de formation délivrée en fin de session

METHODE PEDAGOGIQUE :

- Alternance théorie / pratique
- Etudes de cas réels

- Exercices collectifs

- QCM de validation des acquis

ENCADREMENT :
La formation est assurée par un formateur qualifié.
Acceés pour les personnes en situation de Handicap (PSH) et a mobilité réduite (PMR):

Les salles de formation sont accessibles aux personnes a mobilité réduites et aux personnes en situation de
handicap.

Quel que soit votre type de handicap, nous vous dirigeront vers notre référent "Handicap" afin de vous proposer
la meilleure alternative.

L'accessibilité pour tous

hi~f 1A

LA[ISN [ 31/ Fd

Modalités d’accés et contact :

L’offre de formation vous sera transmise dans un délai de 3 jour ouvré aprés une prise de contact par :
Email : rjl0formation@gmail.com

Téléphone : 09 73 18 56 46

Les inscriptions des participants (ou les modifications des participants) peuvent se faire jusqu’a 15 jours avant le
début de la formation.

Deés que les modalités sont définies, une convention vous sera envoyée pour un retour signé a 1’organisme de
formation. Dés réception de la convention une convocation avec les dates d’entrée en formation vous sera
retourné.

"Anticipez les risques, protégez vos équipes : devenez acteur de la sécurité incendie dans votre entreprise."
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