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Public Visé :  
Personnel électricien ou 
non-électricien amené à 

effectuer des interventions 

ou des consignations sur des 
installations électriques 

basse tension. 

 

 

Prérequis :  
Il est conseillé de connaître 

les fondamentaux de 
l’électricité. 

 
Durée : 

2 à 3 jours (selon le 

niveau des 

participants) 

 
Date : A définir 

 
Lieu : Notre centre de 

formation ou intra 

 
Nbre de stagiaires : 
De 4 à 10 

 
 
Délais d’accès  
 
4 semaines 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INTITULÉ :  Habilitation Electrique B1(V) - B2(V)  - BR - BC  
 
OBJECTIFS :  Comprendre les risques électriques et adopter les bonnes pratiques de prévention. 

Identifier les différentes zones et niveaux d'habilitation. 
Acquérir les compétences nécessaires pour travailler en sécurité sur des installations 
électriques basse tension. 
Connaître les procédures de consignation et de déconsignation. 
Obtenir une habilitation électrique selon la norme NF C 18-510. 

 
CONTENU :   
 

1. Introduction à l'habilitation électrique 
o Règlementation et normes en vigueur (NF C 18-510, Code du Travail) 
o Rôle et responsabilité des intervenants 
o Principes de base de l'électricité 

 
2. Les dangers de l'électricité et la prévention des risques 

o Effets du courant électrique sur le corps humain 
o Zones d'environnement électrique et limites de travail 
o Équipements de protection individuelle et collective 

 
3. Travaux hors tension  

o Procédures de consignation et de déconsignation 
o Mise en sécurité d'une installation 
o Rôle du chargé de consignation (BC) et du chargé de travaux (B2) 

 
4. Travaux en basse tension  

o Identification et analyse des risques 
o Mise en œuvre des équipements de protection 
o Opérations spécifiques selon les habilitations 

 
5. Pratique et mises en situation 

o Exercices pratiques de consignation et de déconsignation 
o Manipulation des équipements de protection 
o Étude de cas concrets et mise en application 

 
6. Évaluation des acquis 
7. Évaluation théorique et pratique 
8. Délivrance d’un avis après formation permettant à l’employeur de délivrer l’habilitation 

électrique 

 
 
 
 

PROGRAMME 

PEDAGOGIE 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Les formations en habilitation 
électrique font partie des actions 

obligatoires pour toutes entreprises, 

associations et collectivités dont les 

salariés sont exposés au risque 
électrique (Cf article R 4544-9 et R 

4544-10 du code du travail). Il est 

donc important pour un salarié 

d’avoir suivi une formation 
préparatoire à l’habilitation 

électrique en vue d’être habilité par 

son employeur. C’est une 

reconnaissance de ses capacités à 
opérer en sécurité vis-à-vis du 

risque électrique dans les taches qui 

lui incombe. 

B1(V) B2(V)   

 

BR - BC  
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Moyens techniques et 
pédagogiques :  
 
Le centre de formation 
dispose un espace suffisant 

« espace de formation » 

pour accueillir le nombre de 

stagiaires inscrits, avec 
chaises et tables permettant 

la prise de notes. 

Ecran de projection avec 

l’utilisation d’un 
vidéoprojecteur 

 

 
 
Prix :  
 
 680 € HT 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
SUIVI- EVALUATION :  
Suivi de la formation : Emargement de feuilles de présence  

o QCM / TEST SOMMATIF  et mise en situation pour valider les compétences 

 

 
METHODE PEDAGOGIQUE :  

Alternance entre théorie et pratique 
Études de cas et exercices pratiques 

Support pédagogique fourni aux stagiaires 

 

ENCADREMENT : 

La formation est assurée par un formateur qualifié. 

 
Accès pour les personnes en situation de Handicap (PSH) et à mobilité réduite (PMR):  

 
Les salles de formation sont accessibles aux personnes à mobilité réduites et aux personnes en situation de 

handicap.  
Quel que soit votre type de handicap, nous vous dirigeront vers notre référent "Handicap" afin de vous proposer 

la meilleure alternative. 

 

 
 

Modalités d’accès et contact :  
 
L’offre de formation vous sera transmise dans un délai de 3 jour ouvré après une prise de contact par :  

9. Email : rj10formation@gmail.com 

10. Téléphone : 09 73 18 56 46 

 

Les inscriptions des participants (ou les modifications des participants) peuvent se faire jusqu’à 15 jours avant le 

début de la formation. 

 

Dès que les modalités sont définies, une convention vous sera envoyée pour un retour signé à l’organisme de 
formation. Dès réception de la convention une convocation avec les dates d’entrée en formation vous sera 

retourné.  
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https://www.google.com/search?q=RJ+10+sainte+savine&rlz=1C1GCEA_enFR838FR838&oq=RJ+10+sainte+savine&aqs=chrome..69i57.6943j1j15&sourceid=chrome&ie=UTF-8

